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L"'EM STRASBOURG RECRUTE
UN COORDINATEUR DE PROGRAMMES DE MOBILITE (H/F)

Poste a pourvoir le 01/04/2022

VOSs MISSIONS

Au sein du Service des Relations Internationale et sous I'autorité de la Responsable
du service, vous aurez pour missions principales :

- La gestion du dispositif des professeurs invités : organisation de la
campagne de recrutement, gestion administrative et financiére,
coordination de leur séjour avec plusieurs services en interne, appui pour la
logistique des déplacements des enseignants, accueil physique et appui
logistique pendant leur séjour

- La gestion de la mobilité entrante : accueil et suivi des étudiants,
coordination avec les partenaires, suivi des inscriptions administratives

- La gestion du logement pour les étudiants en échange : coordination avec
les services cenfraux de I'université, coordination avec les résidences
CROUS, organisation des attributions, suivi

VOTRE PROFIL

* BAC+3 minimum en relations internationales, langues, ...

¢ Excellent maitrise de I'anglais et du francais (Niveau C1)

* Premiére expérience souhaitée dans le domaine des relations internationales
e Expérience dans la gestion d'un public étudiant souhaitée

* Expérience dans un contexte international et une connaissance du systéme
d’'enseignement supérieur national et international souhaitées

Compétences :

Maitriser les logiciels courants (Pack office et Microsoft Office 365) et la maitrise des
logiciels spécifiques serait un plus (par exemple : base de données moveon,
apogée).

Savoir s'adapter & différents types d'interlocuteurs.

Savoir travailler en pluridisciplinarité, concertation et coopération avec des acteurs
internes et externes tout en étant & I'écoute.

Savoir définir et gérer les priorités. Savoir travailler d la fois en autonomie et en
équipe

Savoir gérer des groupes d'étudiants

Faire preuve d'adaptation et de synthése, d'organisation et de capacités
relationnelles pour travailler dans un environnement multiculturel

Aisance pour la prise de parole en public en francais et en anglais

Aisance avec la logique informatique

CONTRAT

CDD de 12 mois de droit public (remplacement congé maternité puis congé
parental)

36 heures hebdo / 3 jours de congés payés par mois (femps partiel 80% possible)
1700 euros brut mensuel

Disponibilité occasionnelle en soirée et/ou week-end

CONTACTEZ-NOUS

Candidature (CV et lettre de ¢ af 'S0,

motivation obligatoires)
d envoyer par email uniqguement

LABEL
DIVERSITE

avant le 10/02/2022 avec la
référence 2022 02 & :
recrutement@em-strasbourg.eu . '
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