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L’EM STRASBOURG RECRUTE
UN VOLONTAIRE EN SERVICE CIVIQUE (F/H)

L’engagement de Service Civique est un dispositif créé par la loi du 10 mars 2010. Il permet aux jeunes
dgés de 16 a 25 ans d’effectuer une mission d’intérét général dans I'un des domaines d’interventions
reconnus prioritaires pour la nation.

Pour plus d'informations sur le dispositif, veuillez contacter Liza EBEL, Coordinatrice du dispositif a
l'université (liza.ebel@unistra.fr - 03 68 85 70 97), ou rendez-vous sur le site officiel de I'Agence du Service

Civique.

L'ADN de I'EM Strasbourg, modéle unique de Grande Ecole de management au sein d’une université a
visibilité internationale, repose sur 3 piliers : le développement durable, I'éthique et la diversité. Notre
mission est d’intégrer ces valeurs a I'ensemble des dimensions de I'école (enseignement, recherche,
fonctionnement interne, lien avec la communauté). L’école forme les nouveaux managers de demain et
se donne pour mission de faire d’eux des futurs citoyens responsables en intégrant ces valeurs a leur
formation.

VOs MISSIONS
Le volontaire travaillera main dans la main avec la Chargée de mission RSO et la Responsable du service
Action Sociale sur différentes thématiques et aura pour mission de sensibiliser les étudiants a I’éthique, a

la diversité et au développement durable :

- Thématigue Diversité et inclusion sociale : participer a I'organisation d’1 a 3 évéenements par mois dans

le cadre des cordées de la réussite,
- Thématigue Diversité et handicap : sensibiliser les étudiants au handicap,

- Thématique bien-étre étudiant : participer a I'animation et I'appropriation par les étudiants de la safe

place (lieu de vie dédié au bien-étre étudiant),
- Thématigue Obijectifs du Développement Durable (ODD) : sensibiliser toutes les parties prenantes aux

ODDs mener des initiatives participant a la création d’une culture des ODDs au sein de I'Ecole,
- Thématigue environnement : organiser et participer aux séances de plantation de haies,

- Thématique environnement et changement climatique : se former et participer a I'animation des ateliers
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- Thématigue 3 valeurs : participer a la création de newsletter et a I'organisation d’événement définis

dans le cadre du plan de communication RSO de I'Ecole.

VOTRE PROFIL

Pas de prérequis en termes de dipléme, d’expérience ou de compétences. Le volontaire sera accompagné
et formé pour le bon déroulement de ses missions.

Vous avez un intérét pour les valeurs de I'école (éthique, diversité, développement durable) et vous
souhaitez étre au contact des étudiants de I’école ainsi que des enseignants et personnels administratifs.

LA PERIODE D’ ACCUEIL

Du 01/09/2023 au 30/04/2024 (8 mois)

CONTACTEZ-NOUS

Lettre de motivation (CV optionnel) a envoyer par email uniquement avec la référence 2023_43 a :
recrutement@em-strasbourg.eu

Quelques mots sur I'Université de Strasbourg, I'une des plus importantes universités frangaises :
¢ 35 facultés, écoles, instituts et unité de formation et de recherche (UFR)

¢ +58000 étudiants

¢ +5800 enseignants chercheurs et personnels

¢ 70 unités de recherche

e Des prix Nobel et des Médailles d’or du CNRS
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